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CENTRO DE APOIO AD DESEMVOLYIMENTO INFANTIL

ESTATUTOS
do
CADIn - CENTRO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CAPITULO PRIMEIRO
(Natureza, Denominagdo, Sede e Objecto)
Artigo Primeiro
(Natureza e Denominacgao)

O CADIn — Centro de Apoio ao Desenvolvimento Infantil € uma instituicdo particular de solidariedade
social de apoio as criangas e jovens com perturbagdes do desenvolvimento e suas familias, nas
diversas vertentes da assisténcia clinica, reabilitacdo, investigacao cientifica, social, beneficéncia e
cultural, sem fins lucrativos, constituida por prazo indeterminado, sob a forma de associacdo e por
iniciativa da Fundagao Huguette e Marcel de Botton, regida pelas disposicGes da lei aplicavel e, em
especial, pelos presentes Estatutos.

Artigo Segundo

(Sede)

O CADIn tem a sua sede no Edificio CADIn, Estrada da Malveira, Cascais, freguesia e concelho de
Cascais.

Artigo Terceiro

(Ambito Geografico / Delegacdes)

A acc¢do do CADIn poder-se-a estender a todo o pais, bem como a paises estrangeiros, cabendo ao
Conselho de Administra¢do, depois de ouvida a Assembleia Geral, criar, para esse efeito, as sec¢des e
delegagGes que tiver por convenientes.

Artigo Quarto

(Objecto)
Constitui objecto do CADIn a implementacdo de todas as acc¢des relacionadas com os aspectos

assistenciais, cientificos, investigacionais e sociais das perturbacdes do desenvolvimento, da neuro-

pediatria, da pedo-psiquiatria e da pedo-fisiatria.
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Artigo Quinto
(Fins e Actividades)
Para a realizacdo do seu objecto social, incumbird ao CADIn proporcionar as pessoas com as
perturbacées mencionadas no Artigo Quarto a melhor qualidade de vida possivel, através,
nomeadamente, das seguintes ac¢des:

a) Promover, prioritariamente, a prestacdo de cuidados médicos e afins nas areas da pediatria,
neuro-pediatria, pedo-psiquiatria, psiquiatria, psicologia clinica e reabilitacao;

b) Promover a divulgacdo de conhecimentos sobre perturbacdes existentes nos foros
mencionados na alinea a), a nivel nacional e internacional;

c) Obter e tornar efectivos, junto de entidades oficiais, todos os meios de ac¢do que visem
proporcionar facilidades de diagndstico, terapéutica, reabilitagdo e integracao social, bem
como o apoio aos familiares de pessoas com perturbagdes dos foros mencionados na alinea
a);

d) Estabelecer intercambio com organizacGes nacionais e internacionais congéneres;

e) Promover accles de indole cientifica, investigacional e educacional;

f) Promover acc¢bes de indole social, nomeadamente, angariar fundos junto de entidades
oficiais e privadas para os fins anteriormente mencionados.

Artigo Sexto
(Declaragao de Principios, Politicas e Procedimentos)
Os principios e regras de organiza¢do e funcionamento interno dos diversos sectores do CADIn
constardo de um documento denominado “Declara¢do de Principios, Politicas e Procedimentos” a ser
aprovado pela Assembleia Geral, por proposta do Conselho de Administracdo e apds parecer do

Conselho de Curadores.



Cs 'u‘h

CENTRO DE APOIO AD DESEMVOLYIMENTO INFANTIL

CAPITULO SEGUNDO
(Patrimodnio e Receitas)
Artigo Sétimo
(Patrimdnio)
O patrimédnio do CADIn é constituido pelos bens expressamente afectos pelos Associados fundadores
a instituicdo e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.
Artigo Oitavo
(Receitas)
Constituem receitas do CADIn:
a) As quotiza¢Oes pagas pelos Associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
¢) Osrendimentos de herangas, legados e doagdes;
d) Osrendimentos dos servigos prestados;
e) Quaisquer donativos e os produtos de festas e subscrigGes;
f) As receitas provenientes de cursos e conferéncias por si organizados;
g) Asreceitas provenientes de publicacdes pedagdgicas, cientificas e outras;
h) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais.
CAPITULO TERCEIRO
(Associados - Direitos e Deveres)
Artigo Nono
(Associados)
1. Poderdo ser Associados do CADIn quaisquer pessoas, singulares ou colectivas, com interesse
na prossecu¢ao do seu objecto.
2. Compete ao Conselho de Administracao a delibera¢do de admissao de novos Associados.
3. Sdo Associados Honordrios aqueles que subscreveram a escritura de constituicdo do CADIn,
bem como os que, no entender do Conselho de Administracdo, adquiram essa qualidade em

virtude das relevantes contribuices a favor do CADIn.
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a)
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c)
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b)
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Artigo Décimo
(Direitos e Deveres)

Sao direitos dos Associados:
Participar nas actividades do CADIn e nas reunides de Assembleia Geral;
Eleger e serem eleitos para os érgdos sociais;
Requerer a convocacdo extraordindria da Assembleia Geral, nos termos estatutariamente
previstos.

S3o deveres dos Associados:
Promover activamente a defesa dos principios e actividades do CADIn;
Pagar as respectivas quotas ou contribuicdes;
Cumprir e executar as deliberagdes estatutarias e legalmente aprovadas;

Desempenhar as tarefas de que forem incumbidos ou exercer os cargos para que forem eleitos
ou designados.

Artigo Décimo Primeiro

(Quotas)

Os quantitativos e formas de quotizacdo serdo aprovados pela Assembleia Geral, sob proposta do

Conselho de Administracao.

1.

Artigo Décimo Segundo
(Perda da qualidade de Associado)

A entidade que por sua iniciativa desejar por termo a qualidade de Associado deverd
informar o Conselho de Administracdo, por escrito, com, pelo menos, trinta dias de
antecedéncia.

Perdera a qualidade de Associado, por deliberacdo da Assembleia Geral, aquele que, apds ser
notificado pelo Conselho de Administracao para no prazo de trinta dias liquidar ou satisfazer
as suas obrigac¢des financeiras, ndo pagar as quotas ou outras contribuicdes assumidas para
com o CADIn.

Sem prejuizo do estabelecido no nimero anterior, sdo também fundamentos de exclusdo de
Associado o ndo cumprimento dos respectivos deveres, bem como a pratica de actos que

afectem ou prejudiquem o bom nome do CADIn ou a sua actividade.



a)

b)

Cs 'u‘h

CENTRO DE APOIO AD DESEMVOLYIMENTO INFANTIL

Compete a Assembleia Geral a exclusdo de Associados, nos termos e fundamentos previstos
nos numeros anteriores.
O Associado que, por qualquer forma, perca a qualidade de associado ndo tera o direito de
reaver as quotizagbes pagas, sendo sempre devidas as quotiza¢des relativas ao ano civil em
que for verificada a sua saida se, naquela data, ainda ndo tiverem sido pagas.
CAPITULO QUARTO
(Orgaos Sociais e Estatutarios)
SECCAO | - Disposi¢bes Gerais
Artigo Décimo Terceiro

(Org3os Sociais e Estatutarios)
O CADIn tem os seguintes drgdos sociais:
Assembleia Geral;
Conselho de Administracao;
Conselho Fiscal.
Para além dos 6rgdos sociais, o CADIn tem as seguintes estruturas estatutarias:
Conselho de Curadores;
Conselho Cientifico;
Conselho de Ac¢ao Social;
Comissdo de Etica.

Artigo Décimo Quarto
(Eleicao)

Os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos por maioria simples pela Assembleia Geral, por
lista Unica, através de sufragio directo e secreto, devendo as listas concorrentes ser entregues
ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral até dez dias Uteis antes da data de realizacdo da
Assembleia Geral eleitoral.
As listas concorrentes deverdao identificar claramente o nome dos candidatos, o
correspondente cargo a que se candidatam e, sendo o caso, as pessoas singulares que as

representardo no exercicio das fungdes.
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A Assembleia Geral eleitoral devera realizar-se até trés meses antes do termo do mandato
em curso.
A maioria dos membros que integram o Conselho de Administracdo, incluindo o seu
Presidente, deverdo ser Associados Honorarios do CADIn.
Os membros eleitos ndo poderdo acumular mais de um cargo nos 6rgaos sociais.
Artigo Décimo Quinto
(Mandatos)
O mandato dos membros dos érgdos sociais é de trés anos, renovavel nos termos dos
numeros seguintes.
Se for impossivel ou inconveniente a sua respectiva substituicdo, poderdo ser renovados por
mais de dois triénios os mandatos de todos ou qualquer dos membros dos érgdos sociais
desde que a reeleicdo seja aprovada por deliberacdo da Assembleia Geral eleitoral tomada
por, pelo menos, dois tercos dos votos de todos os Associados presentes ou representados.
No caso de renuncia, demissdo ou impedimento definitivo por parte de qualquer membro
dos 6rgdos sociais, compete a Assembleia Geral a eleicdo do novo membro para o érgao
social em questdo, cujo mandato durard, apenas e quando aplicavel, até ao final do mandato
em curso.
A Assembleia Geral podera demitir qualquer um ou a totalidade dos membros que compdem
um determinado drgdo social desde que a proposta seja aprovada por, pelo menos, dois
tercos dos votos de todos os Associados presentes ou representados.
No termo do mandato, rendncia ou demissdo de qualquer membro dos drgaos sociais, estes
manter-se-do em exercicio de fungdes até a tomada de posse dos novos membros.
SECCAO Il — Assembleia Geral
Artigo Décimo Sexto
(Assembleia Geral)
A Assembleia Geral, regularmente constituida, é o érgdo soberano do CADIn, representa a
universalidade dos seus Associados e as suas delibera¢des sdo obrigatdrias para todos, desde

gue tomadas em conformidade com a lei e os presentes Estatutos.
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2. A Mesade Assembleia Geral é composta por um Presidente e um Secretdrio.

3. Na falta do Presidente da Mesa, este sera substituido pelo Secretario. Faltando ambos, ou
apenas o Secretario, presidird e/ou secretariard a Assembleia os Associados designados pela
propria Assembleia Geral.

4. A Assembleia Geral é constituida por todos os Associados no pleno gozo dos seus direitos
associativos e reunird no dia, hora e local indicados na convocatdria, desde que estejam
presentes mais de metade dos Associados.

5. Caso ndo estejam presentes mais de metade dos Associados, a Assembleia Geral reunird com
qualguer nimero de Associados, dentro do prazo minimo de uma hora e maxima de oito dias,
conforme o que for estabelecido na convocatdria daquela.

6. Os Associados poderdo ser representados por outros Associados bastando para tal uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral e entregue até a
data da respectiva reunido. Cada Associado ndo poderd representar mais de um outro
Associado.

7. A Assembleia Geral é convocada por meio de aviso postal, ndo obrigatoriamente registado,
expedido para cada um dos Associados com a antecedéncia minima de quinze dias, devendo
a convocatéria ser, ainda, afixada na sede e em outros locais de acesso publico. Na
convocatoéria indicar-se-a o dia, a hora, o local da reunido e a respectiva ordem de trabalhos.

8. A convocatdria para a Assembleia Geral pode ser incluida em qualquer publicagdo do CADIn
desde que emitida pela via postal e que sejam observadas as restantes exigéncias do nimero
anterior.

Artigo Décimo Sétimo
(Competéncias)

1. Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

a) Aprovar, por proposta do Conselho de Administracao e apds parecer do Conselho de
Curadores, a “Declaracdo de Principios, Politicas e Procedimentos”;

b) Eleger e destituir os membros dos 6rgdos sociais, nos termos estatutarios;
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c) Apreciar e votar anualmente o relatdrio e contas do Conselho de Administragdo e
parecer do Conselho Fiscal, bem como o or¢camento e programa de acc¢do para o ano
seguinte;

d) Deliberar, por proposta do Conselho de Administracdo, sobre os quantitativos e
formas de quotiza¢do dos Associados;

e) Deliberar sobre a alteragao dos Estatutos, cisdo, fusdo e extingdo do CADIn;

f) Autorizar o Conselho de Administragdo a adquirir, alienar ou onerar bens imdveis e
outros bens patrimoniais de rendimento;

g) Deliberar sobre a exclusdo de Associados;

h) Autorizar o CADIn a demandar os membros dos érgdos sociais por factos praticados
no exercicio das suas fungdes;

i) Deliberar sobre a filiagdo do CADIn junto de quaisquer entidades nacionais ou
estrangeiras, ou sobre a adesdo a unides, federacdes ou confederacdes;

i) Deliberar sobre todas as restantes matérias que lhe estejam cometidas nos termos
da lei e destes Estatutos e sobre todos os actos ndo compreendidos nas atribuicdes legais
ou estatutarias de outros drgdos sociais.

2. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
Associados presentes ou representados, sendo exigida uma maioria qualificada de, pelo
menos, dois ter¢os dos votos expressos na aprovacao das matérias constantes nas alineas e),
g), h), e i) do numero anterior e nas que, especialmente, estes estatutos o prevejam.

Artigo Décimo Oitavo
(Reunides)

1. A Assembleia Geral reunird obrigatoriamente duas vezes por ano, uma até 31 de Mar¢o para
aprovacdo do relatério e contas do Conselho de Administracao e, outra, até 15 de Novembro
para apreciagdo e votagdo do orgamento e programa de acg¢do para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral poderd reunir, em sessdo extraordinaria, quando convocada pelo
Presidente da Mesa, seja por iniciativa préopria ou a requerimento do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal ou de, pelo menos, um terco da totalidade dos Associados,

ou a solicitacao do Presidente do Conselho de Curadores.
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SECCAO Il - Conselho de Administragdo
Artigo Décimo Nono
(Conselho de Administragao)
O Conselho de Administracdo é composto por um nuimero impar de membros entre um
minimo de cinco e um maximo de nove, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e os
restantes Vogais.
O Conselho de Administragcdo reunira com a periodicidade que o mesmo entender, a
convocagao do respectivo Presidente e sé pode deliberar estando presentes ou
representados a maioria dos seus membros.
As delibera¢des do Conselho de Administragcdo sdo tomadas por maioria simples, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito ao voto de desempate.
Os membros do Conselho de Administracdo poderdo fazer-se representar nas reuniées por
gualquer outro membro, bastando para tal uma comunicagao escrita nesse sentido.
O Presidente é substituido nos seus impedimentos pelo Vice-Presidente.
Artigo Vigésimo

(Competéncias)

Para além das competéncias que lhe estdo cometidas por lei ou por estes Estatutos, compete, em

especial, ao Conselho de Administragao:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
h)

Elaborar a “Declaragdo de Principios, Politicas e Procedimentos”;

Dirigir a actividade do CADIn, de acordo com os seus principios e Estatutos;

Elaborar e apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério e contas;

Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o orgamento e programa de ac¢do para o ano
seguinte;

Deliberar sobre a aquisicdo, oneracdo ou alienagdo de quaisquer activos patrimoniais que ndo
sejam bens de rendimento;

Deliberar sobre quaisquer operacées de financiamento e empréstimo;

Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, herangas, legados, subsidios ou outras contribuicdes;

Deliberar sobre a admissao e proposta de exclusdao de Associados;
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i) Deliberar, apds parecer do Conselho de Curadores, sobre extensGes ou reducges significativas
da actividade do CADIn;
j) Contratar os colaboradores e empregados do CADIn e exercer, em relagdo aos mesmos, 0
respectivo poder directivo e disciplinar;
k) Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e das delibera¢Ges dos restantes érgaos sociais;
I) Representar o CADIn, em juizo e fora dele;
m) Designar e destituir os membros dos érgdos estatutarios;
n) Constituir mandatarios.
Artigo Vigésimo Primeiro
(Forma de Obrigar)
O CADIn obriga-se com a assinatura de:
a) Dois membros do Conselho de Administracgdo;
b) Um membro do Conselho de Administracdo e um mandatario;

c¢) Um ou mais mandatarios, nas condi¢des e limites estabelecidos nos respectivos mandatos.

SECCAO IV - Conselho Fiscal
Artigo Vigésimo Segundo
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros e compde-se de um Presidente e dois
Vogais, devendo um deles ser Revisor Oficial de Contas.

2. 0O Conselho Fiscal reine quando convocado pelo respectivo Presidente, sé pode deliberar
com a presenga da maioria dos seus titulares e as delibera¢des sdo tomadas por maioria de
votos dos presentes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo Vigésimo Terceiro
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo econdmico-financeira do CADIn e, em especial:

a) Examinar as contas;

b) Emitir pareceres sobre o relatério e contas do Conselho de Administracgao;



c)

d)

e)
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Dar parecer sobre o orcamento e sobre todos os assuntos submetidos a sua apreciacdo pelo
Conselho de Administracao;
Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracdo e documentos do CADIn, sempre que o julgue
conveniente;
Assistir, através de um dos seus membros, as reunides do Conselho de Administra¢do, sempre
que o julgue conveniente;
SECCAO V - Conselho de Curadores
Artigo Vigésimo Quarto
(Conselho de Curadores)
O Conselho de Curadores é um 6rgao consultivo e de coordenacgdo das diversas vertentes de
actuacdo e desenvolvimento das actividades do CADIn, harmonizando-as na perspectiva da
sua intervencao cientifica e social.
O Conselho de Curadores é composto por um Presidente e pelos seguintes membros:
a) Individualidades convidadas pelo Conselho de Curadores, nos termos do nimero
seguinte;
b) Presidentes dos diversos 6rgdos sociais e outros orgdos estatutarios, bem como o
Vice-Presidente do Conselho de Administracao.
Por deliberacao do Conselho de Curadores, sob proposta do respectivo Presidente, poderao
ser convidadas para integrar o mesmo Conselho as entidades que, no seu entender, possam
contribuir positivamente para os fins e objectivos do CADIn.
O Presidente do Conselho de Curadores, que devera ser proposto pela Funda¢do Huguette e
Marcel de Botton, é eleito, com excepgdo do disposto no nimero seguinte, para mandatos de
trés anos, por deliberacdo da Assembleia Geral tomada por, pelo menos, dois tercos dos
votos de todos os Associados presentes ou representados.
O primeiro Presidente do Conselho de Curadores é o Sr. Marcel de Botton, o qual exercera o
cargo vitaliciamente.

O Conselho de Curadores retne a convocacgdo do seu Presidente.
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O mandato dos membros referidos no anterior nimero 3 sera de trés anos e correspondera
ao periodo de mandato dos érgaos sociais.
Artigo Vigésimo Quinto

(Competéncias)

Compete ao Conselho de Curadores:

a)

b)

c)

d)

Dar parecer prévio sobre a “Declara¢do de Principios, Politicas e Procedimentos”, suas revisdes
e alteragdes;
Dar parecer sobre as extensGes ou reducgdes significativas da actividade do CADIn;
Dar parecer sobre as matérias que Ihe sejam submetidas a apreciagcdo por qualquer dérgao
social ou estatutario, ou sobre as quais entenda pronunciar-se;
Deliberar sobre quaisquer distingdes ou galarddes que pretenda atribuir, em nome do CADIn,
a pessoas singulares ou colectivas, por actos ou servigos de excepcional interesse ou
relevancia no ambito dos fins e objectivos do CADIn.
SECCAO VI - Conselho Cientifico
Artigo Vigésimo Sexto
(Conselho Cientifico)

O Conselho Cientifico é um d6rgdo consultivo que avalia e emite pareceres sobre a pratica

cientifica e os modelos de intervencao clinica do CADIn.

O Conselho Cientifico é composto por trés a cinco membros, sendo um Presidente e os

restantes Vogais, designados pelo Conselho de Administragao.

O Conselho devera reunir sempre que para tal seja convocado pelo seu Presidente ou por

dois dos Vogais. O Conselho reunird pelo menos uma vez por ano.

As deliberagdes do Conselho sdo tomadas por maioria simples dos seus membros, detendo o

Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Artigo Vigésimo Sétimo

(Competéncias)

Compete ao Conselho Cientifico:



a)

b)

c)
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Emitir parecer sobre as grandes linhas orientadoras da actividade cientifica do CADIn;
Avaliar e emitir parecer sobre o Relatério Anual e o Plano de Actividade Cientifica, a propor
pelo Conselho de Administragao;
Dar parecer sobre as matérias das suas atribuicbes e que Ihe sejam submetidas a apreciagdo
por qualquer drgdo social ou estatutario, ou sobre as quais entenda pronunciar-se.
SECCAO VII - Conselho de Acgdo Social
Artigo Vigésimo Oitavo
(Conselho de Acgado Social)
O Conselho de Acgdo Social é um érgao consultivo e de orienta¢do da intervencgao assistencial
e de acgdo social do CADIn, do esclarecimento e integracdo das pessoas com perturbacdo do
desenvolvimento nos seus agregados familiares e comunidades envolventes, bem como de
outras acg¢oes sociais e culturais dinamizadoras da actividade do CADIn na promocdo dos seus
fins e objectivos.
O Conselho de Accdo Social é composto por trés membros, sendo um Presidente e os
restantes Vogais, designados pelo Conselho de Administracgao.
O Conselho devera reunir sempre que para tal seja convocado pelo seu Presidente ou pelos
dois restantes membros.
As deliberacdes do Conselho sdao tomadas por maioria simples dos seus membros, detendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate.
Artigo Vigésimo Nono

(Competéncias)

Compete ao Conselho de Acgao Social:

a)

Dar parecer sobre as matérias das suas atribuicdes e que Ihe sejam submetidas a apreciacao

por qualquer drgdo social ou estatutdrio, ou sobre as quais entenda pronunciar-se;

b) Velar pelo cumprimento de todas as matérias das suas atribuices por parte de todos os

membros dos o6rgdos sociais, membros de outros 6rgdos estatutarios, colaboradores e

empregados do CADIn;



c)

d)
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Propor a realizagdo de iniciativas de natureza social ou cultural que entender adequadas a
recolha de fundos e a promocao dos fins e objectivos do CADIn;
Gerir um fundo de natureza social destinado a dar execucdo as funcdes de assisténcia e accdo
social da sua competéncia.
SECGAO VIII - Comissdo de Etica
Artigo Trigésimo
(Comissdo de Etica)
A Comissdo de Etica é um drgdo consultivo e de verificagdo da observancia de padrdes de
ética no exercicio das ciéncias da saude, bem como de analise e reflexdo sobre temas da
pratica clinica que envolvam questdes de ética no CADIn.
A Comissdo de Etica actua, no exercicio das suas fungdes, com total independéncia em
relacdo aos restantes érgdos sociais ou estatutdrios.
A Comissdo de Etica é composta por sete membros, sendo um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretdrio e os restantes Vogais, designados pelo Conselho de Administragdo.
A Comissdo devera reunir sempre que para tal seja convocada pelo seu Presidente ou por
trés dos seus membros.
As deliberacdes da Comissao sdao tomadas por maioria simples dos seus membros, detendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate.
Artigo Trigésimo Primeiro

(Competéncias)

Compete & Comissdo de Etica:

a)

b)

Zelar, no ambito do funcionamento do CADIn, pela salvaguarda da dignidade e integridade
humanas;

Emitir, por sua iniciativa ou a solicitacdo do Conselho de Administragdo, pareceres sobre
guestdes éticas no dominio das actividades do CADIn;

Pronunciar-se sobre os protocolos de investigacdo cientifica, nomeadamente os que se refiram
a ensaios de diagndstico ou terapéutica e técnicas experimentais que envolvam seres

humanos e seus produtos biolégicos;
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d) Pronunciar-se sobre os pedidos de autorizacdo para a realizagdo de ensaios clinicos, em
especial no que respeita aos aspectos éticos e a seguranca e integridade dos sujeitos do ensaio
clinico;

e) Pronunciar-se sobre a suspensdo ou revogac¢do da autorizagdo para a realizacdo de ensaios
clinicos;

f) Reconhecer a qualificagdo cientifica adequada para a realizacdo de ensaios clinicos,
relativamente aos profissionais de satude do CADIn;

g) Promover a divulgacdo dos principios gerais da bioética pelos meios julgados adequados,
designadamente através de estudos, pareceres ou outros documentos;

h) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas pela lei ou pelo Conselho de
Administracdo do CADIn;

i) Elaborar e propor para aprovacao do Conselho de Curadores o regulamento de funcionamento
interno que entender adequado sobre as matérias das suas atribuicoes.

CAPITULO QUINTO
(Disposi¢Oes Gerais)
Artigo Trigésimo Segundo
(Remuneracgdes)
O exercicio de fungbes por parte dos membros dos 6rgdos sociais e estatutdrios ndo sera
remunerado.
Artigo Trigésimo Terceiro
(Dissolugao)

1. A dissolucdao do CADIn tera lugar nos casos previstos na lei e uma vez deliberada competira
ao Conselho de Administragdo exercer fun¢des de liquidataria.

2. O eventual patriménio remanescente serd atribuido a instituicGes particulares de
solidariedade social, seleccionadas e nas condicdes deliberadas pelo Conselho de

Administracao.
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Artigo Trigésimo Quarto
(Actas)
Das reuniGes dos 6rgdos sociais e estatutarios deverdo ser lavradas Actas as quais deverdo ser
assinadas por todos os membros presentes, a excepc¢do das Assembleias Gerais que serdo assinadas

por quem a elas presidiu e secretariou.



